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DIRECCIÓN DE ACTUALIZACIÓN, CAPACITACIÓN

Y SUPERACIÓN PROFESIONAL.
CRITERIOS PARA EL REGISTRO DE OFERTAS EDUCATIVAS EN EDUCACIÓN SUPERIOR.

PROPÓSITO:

Regular el análisis, diseño y operación de ofertas educativas desde fuera de la escuela a Instituciones Educativas de los niveles Superior y Media Superior.
	No.
	ASPECTO
	DESCRIPCIÓN

	01
	Hoja de Identificación
	Aparecerán datos de la institución diseñadora, título de la oferta, lugar y fecha de aplicación.

	02
	Introducción
	Semblanza general del contenido y alcances de la oferta.

	03
	Diagnóstico
	Sustentado en investigaciones, publicaciones o algún otro tipo de evidencias verificables a nivel internacional, nacional regional, local e institución.

	04
	Relevancia
	Que especifique los principales problemas educativos detectados y cómo se propone atenderlos y mejorarlos como alternativa paralela a planes y programas de los niveles y modalidades educativos.

	05
	Criterios Generales
	Estar de acuerdo con las políticas públicas nacionales y estatales.
Considerar los principios filosóficos y normativos de la ley federal de la educación y el art. 3º. Constitucional.

Ser compatible con los planes y programas del nivel educativo correspondiente al diseño.

Considerar a los destinatarios en su perfil profesional y las funciones que desempeñan, así como los contextos en los que se desempeñan.

Entregar propuesta de seguimiento de la propuesta.

	06
	Criterios específicos que se contemplarán en la antología.
	Datos de identificación
Título de la oferta

Modalidad

Destinatarios

Cartas descriptivas

Propósitos

Bibliografía actualizada

	07
	Aspectos formales
	Utilizar un lenguaje sencillo, directo y apropiado a los destinatarios.
Escribir en letra Times New Roman o Arial del No. 12 utilizando técnicas de realce para señalar aspectos importantes en el texto.

Completar el texto con organizadores como cuadros, diagramas, resúmenes, ilustraciones, etc.

Incorporar notas a pie de página.

Una vez corregido el diseño se entregará en dos tantos, en forma impresa y magnética.

	08
	Requerimientos
	Anexar:
Formato de constancia o diploma.

Ejemplar de difusión.

Currículo de asesores.

Copia de acta constitutiva (en Instituciones particulares)

	09
	Informativos
	El trámite se iniciará entregando oficio de solicitud dirigido al titular de la Dirección de Actualización, Capacitación y Superación Profesional.
El diseño de cursos y talleres es a partir de 10 hasta 119 horas y diplomados de 120 a 300 horas, considerando porcentajes de relación docente – alumno, investigación y aplicación.

Los programas educativos registrados tendrán una vigencia de 2 años a partir de su autorización.

En las etapas de reimpartición se comunicará al titular de esta área vía oficio de los pormenores.

En caso de incurrir en violación de acuerdos considerados en el diseño de la oferta o de las políticas educativas vigentes se sancionará a los responsables conforme a la falta.


PARA MAYOR INFORMACIÓN COMUNICARSE AL TEL.  2296908 O AL
2296900  EXT.- 7217

MAIL: 
jaguila_7@yahoo.com.mx


Mtro. Jesús Águila Juárez

alexags_1@yahoo.com.mx

ejd_15sept1952@hotmail.com
